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Le scelte da compiere per migliorare il sistema previdenziale

Titti
DiSalvo

6

atempo é apertala

discussionesulsee

sul come modificare

le regele con cui

dal 2011, l'anno
dell'approvazione della legge
Monti-Fornero, st pud uscire
dal lavoro. Sull'argomente la
sensibilith delle persone & molto
accesa ed € quindi doveroso essere
molto rigorosi: dire con chiarezza
gli oblettivi e definire comee
quando si intenda realizzarli.

Legge Fornero dacambiare

In prime iuogo, alla domandase
lalegge Fornero vadacambiatala
mia rispostaé si. E alla risposta
aggiungoche quellaleggein

parte & gia stata cambiata nella
legge di Stabiliti; 1) con la settima
salvaguardia attraverso la quale
circa 172.000 lavoratori e lavoratrici
esodati sono stati appunto
salvaguardati; 2 con l'eliminazione
delle penalizzazieni che lalegge
Fornero prevedeva per la pensione
anticipatadichi fosse andato in
pensione con meno di 62 anni
fnoal 2017, una penalizzazione
che portava a unariduzione
permanente della pensione finoa
200 euro; 3) con la sperimentazione
del par-time negli ultimi 3anni
dalla pensione a cui corrispondera
I'accredito pieno dei contributi.

Le modifiche gid realizzate
partono da un presuppostc
chiare, contengone cioé un
giudizio politico: 1a legge Fornero,
certo fattain tutta frettain un
momentodifficile, ha provocare
ingiustizie che vanno sanate.
Cosicome vasanata unalira
inigua eredita del 2010, in questo
caso dovura a un provvedimento
del governo Berlusconi che
trasformd in onerose, ciod a
pagamento, le ricongiunzionidi
contributi. La decisione venne
presa per evitare che le iavoratrici
del pubblico implego, cuiera
statainnalzata primache nel
settore privatoe 'etd per andare

inpensione, ricongiungessero
laloro posizicne presso I'lnps,
utilizzando quindi per andare
in pensione le regole Inps in
quel momente pill favorevoli,
Lalegge di Srabilita 2016
contiene poi altre norme
sull’argomento previdenza:
dall’aumento dellanofaxarea
peripensionati allaridefinizione
della possibilicd per le donne
diandare in pensione con il
ricalcolo contributivo dell‘intera
vita lavorativain presenzadi
alcunirequisiti {opziona donna),
allacumulabilita del riscatte
degli anni dilaureaai fini
previdenziali con il riscatto dei
periodi di congedo parentale.

Pil effetti negativi
In secondo luogo, Mallungamento
dell'eta’pensionabile previsto dalla
legge Fornere ha determinato
pit efferri negaclvi- sulle parsone
che gia lavoranc in particolare
modo sulle donne, sui glovani
che devono iniziare a lavorare
ostacolati nel loro ingresso al
lavoro, sulle imprese che hanno
bisognodi innovare, sia private
che pubbliche, La pubbiica
amministrazioneitaliana hal'eta
media pih altatra i paesi europel
con efferti evidenti sulla sua
modernizzazicone. Esenzaalcuna
distinzione tra lavori diversi che
determinano aspertative di vita
differenti. E invece l'aspettativa
di vita & uno dei foler su cui si
fonda il sistema contributivo per
il quale la somma dei contributi
accurnulati nella vitalavorativa
moltiplicata per alcuni indici
viene suddivisa per gli anni di vita
successivi all'uscita dal lavoro in
relazione all’aspettativa di vita
media. Studidiversi,ancheda
parte del ministero dell'"Economia,
indicanocome inrelazione al
tipodilavori (manualienon)
cambia 'aspettativa di vita.
Equith, buon senso, economia,
vorrebbero che cambiassero
anche le regole per accedere alla
pensione che a seconda dei lavori
viene goduta per un nurnero
di anni minore o maggiore
come appunte dicenoidati.

Nella Commissione Lavoro della
Cameta ci sono pill proposte di

legge che affrontanoil temaein
particolare esiste una proposta di
legge del Partito Detmoctatico che
definisce Ia possibilita di andare
in pensione quattro anni prima
con una penalizzazione dell'8

per cento, pluttosto che con 41
annidicontributi senza incorrere
in penalizzazioni. Ed ancora, il
ministro del Lavoro, Giuliano
Poletti, ha fatto delle affermazioni
importanti nel corso dell'ultime
question time al Senato; Dle2
pesanti ereditd che il governosi
trova sulle spalle, quella della
legge Fornero e dellanorma
Berlusconi sulle ricongiunzicni,
vanno affrontate e che cccorre
rendete flessibile I'uscita dal
sistema previdenziale e non
onercse le ricongiunzioni: 2y vanno
riconosciuti previdenzialmente
lavoridicura svolti dalle donne;
3}ii governosta lavorando

a soluzioni da inserire nella
prossima legge di Stabilita.

Tutela del potere d’acquisto
Questi cambiamenti richiedona
ingenti risorse. Che bisognera,
trovare perché 'equilibrio del
sistema sia sociale oltre che
finanziaric. Cosi come bisognera
affrontare in modo strutturale
ladifesa del potere d'acquiste
delle pensioni, in particolare di
quelle piu basse. Ma propricla
delicatezza di questi temi richiede
tigore nelle soluzioni e nelle
parole:la frettae lascelta di fare
cassasul sisterna ha gia prodotto
i guai della legge del 2011.

Anche per questo, per trovare
le soluzioni migliori, & utile il
confronto con le organizzazioni
sindacali che si accingonoa
portare pubblicamente le lore
proposte, Ed & utile riconoscere
che impegno del governo
Su questo tema é pinche un
impegne: & gii una assunzione
di responsabilitae unascelta. A
partire dallalegge di Stabilith




